В Промышленный районный суд,
г. Курган

Истец: Буслаев И.И.

адрес: Курган, ул. Колхозная, д. 11, кв. 2,

телефон: 8 999 1112233,

адрес электронной почты: …..@....ru

Ответчик: Общество с ограниченной

ответственностью "Шахта"

адрес: Курган,

ул. Новаторов, 7,

телефон: 8 999 4445566,

адрес электронной почты: …..@.....ru

Сумма иска: 88 719 рублей 20 копеек

Исковое заявление

о взыскании задолженности и денежной

компенсации по заработной плате

14 февраля 2018 г. между истцом и ответчиком - обществом с ограниченной ответственностью "Шахта" был заключен трудовой договор N 05, в соответствии с которым истец был принят на работу ответчиком в должности инженера с окладом в размере 43 000 (сорок три тысячи) рублей.

В соответствии с Положением о выплате заработной платы, утвержденным приказом директора ответчика М.И.Доценко от 11.01.2017 N 2 заработная плата должна выплачиваться 5-го и 25-го каждого месяца равными долями путем перечисления на банковские счета работников. Эти же положения отражены в п. 3.6 трудового договора N 05.

За период с 1 марта 2018 г. по 30 апреля 2018 г. заработная плата истцу не выплачивалась. Всего за указанный период задолженность по заработной плате составляет 86 000 (восемьдесят шесть тысяч) рублей.
В соответствии со ст. 236 Трудового кодекса РФ при нарушении работодателем установленного срока выплаты заработной платы работодатель обязан выплатить её с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не ниже одной сто пятидесятой действующей в это время ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не выплаченных в срок сумм за каждый день задержки начиная со следующего дня после установленного срока выплаты по день фактического расчета включительно.
Размер выплачиваемой денежной компенсации коллективным договором, локальным нормативным актом или трудовым договором не изменен.

На основании вышеизложенного и руководствуясь ст. ст. 142, 236, 391, 392 Трудового кодекса РФ, ст. ст. 131, 132 Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации прошу:

взыскать с ответчика в пользу истца задолженность по заработной плате в размере 86 000 (восемьдесят шесть тысяч) рублей и денежную компенсацию за нарушение установленного срока выплаты заработной платы в размере 2719 (две тысячи семьсот девятнадцать) рублей 20 копеек.

Приложение:

1. Копия трудового договора N 05 от 14.02.2018 г.

2. Копия приказа N 3 от 11.01.2017 г.
3. Расчет суммы исковых требований.

4. Справка о начисленной заработной плате.

5. Расчетный лист зарплаты.

6. Банковская выписка со счета в банке, на который перечисляется заработная плата истца.

07 июня 2018 г.

Истец:   _________________________ Буслаев И.И.
